Vacature: Ervaren projectleider zorginnovatie (24-40
uur)

Bij WeHealth bouw je mee aan betere zorg. Als Projectleider Zorginnovatie begeleid
je regionale projecten waarin zorgorganisaties samenwerken aan goede en
toekomstbestendige zorg met behulp van digitale ondersteuning. We maken graag
kennis met jou!

WeHealth ondersteunt regionale samenwerkingen in onder meer de mentale
gezondheidszorg, geboortezorg en de regionale samenwerking tussen huisartsen,
ziekenhuizen en andere zorgorganisaties bij de implementatie van digitale
zorginnovatie en gegevensuitwisseling. Vanuit ons kantoor in Ede werken we aan
projecten op het gebied van zorgtransformatie, regionale samenwerking en digitale
innovatie. Onze projecten vinden voornamelijk plaats in Midden- en Zuid-Nederland.

Kijk op www.wehealth.nl voor meer informatie over de projecten die we doen.

Wat maakt werken bij WeHealth bijzonder?
Een betrokken en ondernemend team — je werkt samen met enthousiaste

collega’s die veel kennis hebben van zorg, ICT en veranderprocessen. We delen
ideeén, helpen elkaar en vieren samen successen.

v Veel impact en afwisseling — je werkt met zorgprofessionals, bestuurders en
innovatieve partners binnen verschillende zorgdomeinen. Geen project is hetzelfde.

- Ruimte om te groeien — je krijgt veel verantwoordelijkheid, maar ook de ruimte

om jezelf verder te ontwikkelen via opleidingen, nieuwe projecten en verbreding van
je expertise.

4% Flexibel werken — een goede balans tussen samenwerken op locatie,
thuiswerken en vrijheid in hoe je je werk organiseert.

Jouw rol

Als Projectleider Zorginnovatie begeleid je (regionale) implementatie- en
verandertrajecten waarbij zorgorganisaties samenwerken aan betere zorg en daarbij
digitale ondersteuning gebruiken. Je bent de verbindende schakel tussen
zorgprofessionals, bestuurders, leveranciers en andere stakeholders. Je zorgt ervoor
dat projecten planmatig verlopen, doelen worden behaald en betrokkenen worden
meegenomen in de verandering.

Wat ga je doen?
* Leiden van regionale implementatie- en innovatieprojecten.


http://www.wehealth.nl

Verbinden van zorgorganisaties, leveranciers en andere
samenwerkingspartners.

Opstellen en bewaken van projectplannen, planning, risico's en voortgang.
Organiseren en begeleiden van projectgroepen, werksessies en overleggen.
Adviseren over procesverbeteringen, implementatie en veranderaanpak.
Signaleren van knelpunten en zorgen voor passende oplossingen.
Ondersteunen van zorgprofessionals bij de invoering van nieuwe werkwijzen
en digitale toepassingen.

Rapporteren over voortgang en resultaten aan opdrachtgevers en
stuurgroepen.

Wie ben jij?

Je bent een stevige projectleider die makkelijk schakelt tussen verschillende
belangen en organisaties. Je houdt overzicht, werkt gestructureerd en weet mensen
mee te nemen in veranderingen. Daarnaast beschik je over:

HBO- of WO-werk- en denkniveau.

Minimaal 5 jaar ervaring met projectleiding in de zorg, bij voorkeur binnen
regionale samenwerking.

Ervaring met zorginnovatie, digitalisering en veranderprocessen.

Sterke organisatorische en communicatieve vaardigheden.

Een zelfstandige, proactieve en resultaatgerichte werkhouding.

Kennis van digitale gegevensuitwisseling is een plus.

Wat bieden wij?

Een afwisselende functie met maatschappelijke impact.

Werken aan innovatieve projecten die de zorg daadwerkelijk verbeteren.

Veel ruimte voor eigen initiatief en verantwoordelijkheid.

Samenwerken met een klein team enthousiaste collega's en professionals uit
verschillende zorgsectoren.

Mogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling en opleidingen.

Flexibiliteit in werktijden en hybride werken.

Salarisindicatie: € 4.500 — € 6.500 bruto per maand bij fulltime dienstverband.
Winstdelingsregeling en pensioenregeling.

Werken in een bosrijke omgeving in Ede.

Ben jij een projectleider die mensen verbindt, structuur brengt en energie krijgt van
verandering in de zorg? Dan komen we graag met je in contact!

Interesse?
Neem v66r 28-11-2026 contact op met Pieter Don via 0318 - 255 403 of

info@wehealth.nl.



mailto:info@wehealth.nl

	Vacature: Ervaren projectleider zorginnovatie (24-40 uur)

